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Nasza grupa powstata w oparciu o
szwedzkg metode ksztatcenia osob
dorostych, tj.

Study Circle
(fenomen metody maftej grupy)
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Na czym polega ta metoda?

Jesli chcemy zdobyC nowg umiejetnosc czy
rozwigzac problem, spotykamy sie regularnie w
matych grupach. Jest to doskonaty sposob
aktywizacji. To co wyroznia te metode to
zatozenie, ze proces nauczania nie podlega
hierarchii, ale jest demokratyczny. To znaczy, ze
opiera sie na wktadzie kazdego z cztonkow
naszej grupy. Polegamy na swojej wiedzy i
doswiadczeniu, ktorym dzielimy sie z innymi.
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Gtownymi wyroznikami tej metody sa:

1. bazowanie na doswiadczeniu i
umiejetnosciach uczestnikow,

2. lider, ktory nadzoruje prace grupy, ale nie
musi posiadac wiedzy czy kwalifikacji
ZWigzanych z jej tematyka,

3. plan pracy i materiaty informacyjne
pPOMOCNE W pracy grupy.
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Grupa samoksztatceniowa Kulturalni E+
powstata w maju 2016 roku,

kierujg nig trzy liderki, natomiast jej
uczestnicy nie tworzg statej grupy i czesto

sie zmieniaja, w zaleznosci od czasu oraz
checi uczestniczenia w spotkaniach.
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CEL GRUPY, KOtA

Celem naszej grupy jest aktywizacja seniorow,
ktorzy dzieki szeroko pojetej kulturze oraz
panelom dyskusyjnym moggq jeszcze lepiej
sie ze sobg zintegrowac. Kazdy w grupie
moze wyraziC swoj poglad czy zdanie na jej
temat, co pozwala na spojrzenie z wielu
perspektyw i jest ubogacajace dla wszystkich
uczestnikow. Dzieki grupie jej cztonkowie

mogq takze pogtebiac swojq wiedze oraz
zgciesniac wzajemne wiezi.
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HARMONOGRAM I MIEJSCE:

Spotkania naszej grupy odbywajq sie w kazdg
Srode o godzinie 13:30. Miejscem naszych
spotkan jest Kino Nowe Horyzonty (ul.
Kazimierza Wielkiego). Sq to specjalnie
wybrane filmy dla seniorow, ktore sg
poprzedzone krotka prelekcjq dotyczacq
danego filmu oraz przedstawieniem
kolejnych tytutow.
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KORZYSCI JAKIE OSIAGNELIéMY —

VA L-m B*0sob, ktore lubig kulture,
lubig ogladac fllmy na duzym ekranie. Filmy
dotyczg roznorodnej tematyki, dzieki czemu
mozemy sie rozwijac. Poznajemy blizej te osoby,
ktore uczestniczg w programie. Przyznajemy, ze
jest to bardzo naturalna forma luznej rozmowy,
bez schematow i wyszukanych metod poznawania
siebie. W zaleznosci od repertuaru odczuwamy
odprezenie, wyciszenie, rozbawienie lub
wzruszenie. Niektore sceny wywotujg w nas chec
d ogtebionej analizy, wiec dtugo dyskutujemy o
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Do tej pory udato nam sie obejrzec az 16 filmow

Takich jak:

1. Niesamowita Marguerita
2. Pan Turner
3. Podroz na sto stop
4. Stulatek, ktory wyskoczyt przez okno i zniknat
5. Buntownik bez powodu
6. Rio,I Love You!
/. Wielkie oczy
8. Tramwaj zwany pozqdaniem
@ktyw.ny
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Do tej pory udato nam sie obejrzec az 16 filmod

Takich j
9. Nasza mtodsza siostra

10. Chocolat

11. Kwiat wisni i czerwona fasola
12. Boska Florence

13. Idol z ulicy

14. Sonita

15. Ja, Daniel Blake

16. Miles Davies i Ja
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Nasze spotkania zgromadzity w sumie
od 80-100 osdb

Dziekujemy
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